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Eerste excellentiebeurzen uitgereikt

De ‘beursgangers’
van het Fonds Dillemans

Linsey, Anne en Ellen zijn beloftevol, hebben aan de K.U.Leuven gestudeerd en willen zich hier ver-
der specialiseren. Maar dat is na de Bolognahervorming lang niet altijd zo eenvoudig. Met de steun
van het Fonds Dillemans begonnen ze enkele maanden geleden aan hun master-na-master en op 16
maart krijgen ze tijdens een academische zitting hun excellentiebeurs officieel uitgereikt.

inds de Bolognahervorming

worden overheidsbeurzen en-

kel uitgereikt voor basisoplei-

dingen, en niet langer voor
specialisatieopleidingen, die nochtans
nuttig of zelfs noodzakelijk zijn als op-
stap naar een onderzoeksloopbaan of
een leidende functie. Om daaraan te
verhelpen geeft de K.U.Leuven jaarlijks
enkele beloftevolle studenten een duw-
tjein de rug. Het Fonds Roger Dillemans
financiert een tweede masterdiploma
voor beloftevolle en gemotiveerde stu-
denten die hun eerste masteropleiding
met een studiebeurs van de Vlaamse
Gemeenschap én met goede academi-
sche resultaten voltooiden.

Linsey Bertels volgt na haar studie
Germaanse de opleiding Complementary
Studies Master in Social and Cultural An-
thropology. Anne Knapen, bio-ingenieur
in land- en bosbeheer, specialiseert zich
via een opleiding milieuwetenschap en
-technologie tot milieucodrdinator. El-
len Van Stichel is licentiate in de gods-
dienstwetenschappen en volgt de gespe-
cialiseerde studie in de godgeleerdheid
en godsdienstwetenschappen.

Anne: “Ik verbleef voor mijn thesis
drie maanden in Ethiopié waar moge-
lijkheden als staalname-apparatuur,
pc’s... heel beperkt zijn. Niet altijd even
evident, maar wel enorm verrijkend. Ik
had in mijn beursaanvraag aanvankelijk
voor een andere richting gekozen dan
diegene die ik nu volg. Toen ik de beurs
toegewezen kreeg, heb ik gevraagd of ik
alsnog voor milieucodrdinator kon kie-
zen. Dat kon... Misschien hebben mijn
punten de doorslag gegeven.”

Linsey: “Ik denk dat mijn keuze voor
antropologie meespeelde, en misschien
het feit dat ik mijn studie met de le-
rarenopleiding combineerde, en dus
duidelijk een gemotiveerde studente
was. Mijn eindverhandeling ging over
Nederlands voor anderstaligen. Ik geef
deeltijds les en het lijkt me boeiend om
die twee vakgebieden, Nederlands en

Joke Depuydt

antropologie, te verenigen en onder-
zoek te doen naar de kennis van het
Nederlands en de integratie van mi-
granten.”

Ellen: “Mijn thesis was een kritische
analyse van en vergelijking tussen do-
cumenten van zowel de Heilige Stoel,
als van bisschoppenconferenties en in-
dividuele theologen over globalisering.
Dit jaar spitst mijn onderzoek zich toe
op de discussie over globale rechtvaar-
digheid: enkele theorieén over mondi-
ale rechtvaardigheid worden tegenover
elkaar geplaatst en bestudeerd vanuit
een christelijk ethisch perspectief. Ik
hoop dat het resulteert in een docto-
raatsonderzoek, een hoop die ik ook
naar de leden van de commissie heb
uitgesproken.”

Droom
Linsey: “Dankzij de beurs kan ik een ex-
trajaarstuderen en een diplomabehalen
dat misschien niet zoveel economische
waarde heeft, maar wel een grote in-
vloed heeft op mijn persoonlijke ontwik-
keling en wereldbeeld. Zonder de beurs
zou ik dat niet gedaan hebben en direct
voltijds gaan werken zijn. Ik zou graag
verder lesgeven, maar een job als onder-
zoeker zie ik ook wel zitten. Door antro-
pologie te studeren, krijg je een andere
visie op de situatie van anderstaligen en
hun culturele en sociale achtergrond.
Ik wil mijn wereldbeeld verruimen en
natuurlijk ook graag écht een beetje van
al die boeiende culturen proeven en een
stukje van de wereld zien.”

Anne: “De beurs is een enorme fi-
nanciéle steun. Zénder zou ik tijdens
het academiejaar moeten gaan werken,
wat mijn sociale bezigheden zwaar zou
beperken omdat deze richting toch wel
veel tijd vraagt. Verder bewijst de beurs
dat de mensen van het fonds in mij ge-
loven en vormt ze voor mij een grote
motivatie om mijn best te blijven doen.
Ik koos voor milieucodérdinator omdat
het mooi aansluit bij mijn vooroplei-

ding en omdat er een vraag bestaat op
de arbeidsmarkt naar mensen die voor
bio-ingenieur en milieucodrdinator
hebben gestudeerd.”

Ellen: “Voor mij betekent de beurs
vooral de mogelijkheid om een gespe-
cialiseerde opleiding te volgen waar-
door ik niet alleen mijn onderzoek kan
voortzetten, maar ook mijn algemene
theologische kennis kan verdiepen.
Als een doctoraat niet zou lukken, dan
droom ik ervan om bij een ngo aan de
slag te kunnen. Enkele maanden vrijwil-
ligerswerk in het Zuiden of werken aan
meer rechtvaardigheid binnen onze ei-
gen maatschappij, bijvoorbeeld via de
Vierde Wereld-werking, spreken me ook
erg aan. Een andere mogelijkheid is vor-
mingswerk met jongeren om via bewust-
wording van de problemen die hen om-
ringen, hun blik te verruimen. In ieder
geval hoop ik me vanuit een christelijke
inspiratie op een of andere manier in te
zetten, vooral voor de concrete mensen
achter deze problematiek.”

http://lwww.kuleuven.be/mecenaat/beurzen/
De andere bursalen van het Fonds Roger
Dillemans 2005-2006 zijn Luc Dedeyn,

Rein Duyck en Mathieu Magherman. Op

16 maart krijgen zij hun beurs uitgereikt
tijdens een academische zitting over ‘Gelijk-
heid en diversiteit binnen de universiteit’,
20u, Promotiezaal.

Kandidaten voor een beurs voor een
ManaMa na het behalen van een initiéle
master met een studiebeurs van de Vlaamse
Gemeenschap kunnen contact opnemen met
Isabel Penne, K.U.Leuven Partnership & Aca-
demic Development, Minderbroedersstraat
5, 3000 Leuven, (t) 016 32 41 44, Isabel.
Penne@abh.kuleuven.be

Van boven naar onder: Linsey Bertels,
Anne Knapen en Ellen Van Stichel.
(© Rob Stevens)
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“Al de betrokken professoren zijn het
er over eens: Deze samenwerking be-
vordert ook de relatie met de praktijk
en de arbeidsmarkt. De geéngageerde
interesse van Dexia Bank, waarvan de
workshop en de andere activiteiten de
concrete manifestatie zijn, vormt het
beste bewijs dat de MFAE-opleiding
geen louter academische aangelegen-
heid is, maar integendeel rechtstreeks
aansluit bij het bedrijfsleven. Daaren-
boven zal het onderzoek op die manier
ook gestuurd kunnen worden vanuit de
praktijk, wat de relevantie ervan enkel
maar ten goede kan komen.”

“Voor Dexia Bank betekent het fonds
niet alleen een formele erkenning van
de codperatie die reeds langer bestaat,
maar vormt het ook een meer geinsti-
tutionaliseerde manier om in contact
te komen met mogelijke toekomstige
werknemers. Banken zijn immers op
zoek naar sterk kwantitatief geschool-

de mensen. Bovendien blijft Dexia
Bank op die manier ook steeds voeling
houden met de nieuwste academische
modellen. Zo vormt het fonds een brug
tussen het academische onderzoek op
lange termijn en de noden van het be-
drijfsleven op wat kortere termijn.”

Twee leerstoelen
verlengd

Op 22 februari werd de ‘Glaxo-
SmithKline leerstoel in respi-
ratoire farmacologie’ (titularis
professor Geert Verleden, Dienst
Pneumologie) verlengd.

Op 28 februari werd de ‘Boehrin-
ger Ingelheim en Eli Lilly leer-
stoel in biologische psychiatrie’
verlengd (titularis professor Koen
Demyttenaere, Afdeling Psychia-
trie).

b i Y

Op 30 januari werd

de samenwerking tussen Dexia Bank en de K.U.Leuven of-

ficieel bekrachtigd. Op de foto: Professor Jan Dhaene, professor Wim Schou-
tens, professor Jan Beirlant, professor Marc Goovaerts en Alex Van Tuykom en

Geert Gielens van Dexia Bank.

(© Rob Stevens)



